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Castellar del Vallès impulsa una microcredencial universitària
pionera per professionalitzar el sector de les cures

Dimecres 18 de febrer

La iniciativa s’emmarca en el projecte supramunicipal Silver Economy Vallès
(Projecte TTT, subvencionat per la Diputació de Barcelona), que impulsa
l’economia de l’envelliment i el sector de les cures

El Servei Local d’Ocupació de l’Ajuntament de Castellar del Vallès ha participat
activament en la posada en marxa d’una microcredencial universitària de 2 crèdits
titulada “Nous reptes en els cures: salut mental, benestar emocional i innovació
digital i tecnològica en l’àmbit sociosanitari”.

Es tracta un projecte innovador que facilita l’accés a la universitat a professionals de
les cures i reforça l’aposta per la Silver Economy al territori. En aquest sentit, la
microcredencial universitària s’emmarca en el projecte supramunicipal Silver
Econonomy Vallès, desenvolupat conjuntament per l’Ajuntament de Castellar del
Vallès juntament amb els ajuntaments de Sabadell, Cerdanyola del Vallès i Badia
del Vallès, amb el suport de la Diputació de Barcelona.

Un total de 23 persones han cursat aquesta formació universitària, entre les quals 8
treballadores de Castellar del Vallès, cosa que evidencia la implicació i la
cooperació directa d’empreses del municipi (Residència Nord Egara, Obra Social
Benèfica i Residència Falgàs) en el foment de la formació superior vinculada a un
sector estratègic com és el de les cures.

La microcredencial, que ha impartit la Universitat Autònoma de Barcelona entre el
20 de gener i el 17 de febrer, és una formació universitària oficial, curta i flexible
que aporta un certificat amb 2 crèdits ECTS i que no requereix estudis universitaris
previs, un fet que facilita l’accés a la universitat a persones d’entre 25 i 64 anys que
fins ara no hi havien pogut accedir.

Compromís amb la innovació social i les cures dignes

Aquesta experiència representa un pas important en el reconeixement i la
professionalització del sector de les cures, ja que combina continguts sobre atenció a
les persones, salut mental i benestar emocional amb la incorporació d’innovació
digital i tecnològica aplicada a l’àmbit sociosanitari.
“Es tracta d’àmbits prioritaris davant els reptes socials i demogràfics actuals,
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especialment en el context de l’envelliment de la població”, tal com ha explicat el
regidor de Promoció Econòmica, Ocupació i Innovació, Rubén Peñalver.

Les sessions s’han desenvolupat tant al campus de la UAB com en equipaments
municipals, “cosa que reforça el model de cooperació entre universitat i
administracions locals i consolida un projecte territorial compartit”, afegeix
Peñalver.

Segons el regidor, amb aquesta iniciativa, “Castellar del Vallès manifesta el seu
compromís amb la innovació social, les cures dignes i la formació al llarg de la
vida, i es posiciona com un municipi actiu en el desplegament de projectes
pioners que impulsen noves oportunitats formatives i laborals per a les
persones que treballen en l’àmbit de les cures”.
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