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Una trentena d’alumnes comencen cur sos de formacio ocupacional
d’atencio sociosanitariai de gestio administrativa

Dimecres 11 de mar¢

L esformacions, impulsades pel Servei Local d’ Ocupacié (SLO), S emmarguen
en e programa FOAP 2026 i incorporen € nou mode de formacié professional
amb més vinculacié amb les empreses

El regidor de Promoci6 Economicai Ocupacio, Rubén Pefialver, ha donat la
benvinguda aguest mati a la trentena d’ alumnes que han iniciat aguesta setmana a El
Mirador dos cursos de formacié ocupacional amb certificat professional de nivell 2.

D’ una banda, quinze alumnes han comengat un curs d’ atencié sociosanitaria a
persones dependents en institucions. Aquestaformacio s alargarafinsafinals del
mes dejuliol i constade 480 hores de durada que es reparteixen en 367 hores de
formacid tedricaal’aulai 113 hores de practiques. L’ objectiu de laformacio és
proporcionar al’alumnat els coneixementsi les habilitats necessaries per prestar una
atencié integral, eficac i de qualitat a persones dependents en institucions socials,
respectant la seva autonomiai dignitat.

D’ altra banda, Pefalver també ha visitat quinze alumnes més que inicien el curs

d’ activitats de gestio administrativa que finalitzara a finals de desembre després

d’ haver completat 910 hores de formacid. En total, faran 690 hores de teoriai 220
de practiques en empreses. En aquest cas, I’ objectiu del curs és capacitar I’ alumnat
en |es tasques administratives basiques de gestio d’ oficinai atencio a client,
mitjancant I’ adquisicio de coneixements i habilitats per desenvolupar-se en I’ ambit
del’administracid i lagestio d empreses.

Aquestes accions formatives s adapten a nou model del Sistema de Formacio
Professional, que integra els certificats professionals dins del grau C de laformacio
professional i reforcalavinculacio entre laformacio i e mon laboral. En aguest
sentit, laformacié en empresa passa aformar part del procés d’ aprenentatge dels
diferents moduls professionalsi contribueix directament al desenvolupament de les
competenciesi als resultats d' aprenentatge de cada especialitat.

El nou sistematambé reforca el seguiment i avaluacié de I’ alumnat durant I’ estada
en empresa, que es realitza de manera coordinada entre el centre formatiu i el tutor o
tutora de I’ empresa, que valoral’ assoliment de les competéncies professionals
adquirides durant el periode formatiu.
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Els cursos formen part del programa de Formacié d’ Oferta en Arees Prioritaries
(FOAP), adrecat principalment a persones en situacio d’ atur, que té per objectiu
millorar la qualificacié professional dels assistentsi afavorir lainsercio al mercat
laboral.

L es accions formatives son gestionades pel Servel Local d Ocupacio i
subvencionades integrament pel Servei d’ Ocupacio de Catalunya (SOC), amb €l
financament del Ministeri de Treball i Economia Social. L’ import total és de
136.267,35 euros.
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